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Informationen zum Schulstart 

 

„Die Würde des Menschen ist 

unantastbar“ 
 

 

 

 

 

 

 

Liebe Schülerinnen und Schüler, 

willkommen an der Elisabeth-Selbert-Schule! Diese Broschüre enthält alle 

wichtigen Informationen, die Sie zum Start ins Schuljahr benötigen. Sie finden 

hier Kontaktdaten, Regelungen und Hilfsangebote auf einen Blick. 
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Schnelleinstieg 

Wichtigste Kontakte und Informationen: 

Information Kontakt / Details 

Hauptstandort Langer Wall 2, 31785 Hameln 

Weitere Standorte Thibautstraße 11 
Brösselweg 12 
Mühlenstraße 16 
Münsterkirchhof 6 

Telefon (Langer Wall) 05151 / 93780 

Telefon (Thibautstraße) 05151 / 403050 

Telefon (Mühlenstraße) 05151- 878-980 

Homepage www.ess-hameln.de 

Instagram @ess.hameln 

1. Die wichtigsten Regeln 

An unserer Schule bilden wir gemeinsam eine Lern- und Lebensgemeinschaft. Um das zu ermöglichen, 

gelten einige grundlegende Regeln für alle: 

• Achtung, Respekt und Toleranz: Gegenseitige Höflichkeit und Wertschätzung 

• Sicherheit: Keine Waffen, Drogen oder Alkohol auf dem Schulgelände 

• Anwesenheit: Pünktlichkeit und regelmäßiger Unterrichtsbesuch sind wichtig 

• Krankmeldung: Melden Sie sich über die Homepage ab 

• Pausen: Nutzen Sie Cafeteria, Schulhof und Pausenhalle 

• Digitale Geräte: Handys bleiben während des Unterrichts ausgeschaltet 

2. Krankmeldung 

Wenn Sie krank sind, melden Sie sich bitte über die Homepage ab. Sie finden dort den Menüpunkt 

„Krankmeldung". Ihre Meldung wird automatisch an Ihre Klassenlehrkraft weitergeleitet. 

3. Digitale Kommunikation und Schulportal 

Die Kommunikation läuft über das Schulportal portal.hapy.schule.  

Was Sie im Portal finden: 

• Stundenpläne und Vertretungspläne 

• Kommunikation mit Lehrkräften und Mitschülern 

• Aufgaben und Materialien 

• Aktuelle Schulinformationen 
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4. Hilfen und Beratung an der ESS 

Sie haben Sorgen, Probleme oder Fragen? An unserer Schule haben Sie Unterstützung: 

Beratungsteam 

Das Beratungsteam bietet freiwillige und vertrauliche Gespräche an (alle Gesprächsinhalte unterliegen 

der Schweigepflicht): 

Name Rolle Kontakt  Telefon 

Conny Gutsche Beratungslehrerin E-Mail im Portal 0176 - 55228409 

Corinna Schmieding  Sozialarbeiterin E-Mail im Portal 05151 - 937717 

Michael Frey Berufsschuldiakon E-Mail im Portal 0160 - 8472122 

Dietlind Quandt Beratungslehrerin E-Mail im Portal 0170 - 75104845 

Sylvia Brendemühl Sozialarbeiterin E-Mail im Portal 05151 - 93771 

Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter 

Unsere Schulsozialarbeiter unterstützen Sie bei Fragen zum Schulalltag, zur Ausbildung oder zu 

persönlichen Themen: 

• Sylvia Brendemühl – Standort Langer Wall - s.brendemuehl@ess-hameln.de 

• Corinna Schmieding – Standort Langer Wall - c.schmieding@ess-hameln.de 

Individualförderung 

Wenn Sie Unterstützung beim Lernen benötigen, bieten wir in Absprache mit dem Organisationsteam 

Förderangebote in unterschiedlichen Schwerpunkten an. Sprechen Sie dazu gerne Ihre 

Klassenlehrkraft an. 

5. Services und Angebote 

Bibliothek (Standort Langer Wall) 

Öffnungszeiten: 

• Montag – Donnerstag: 07:30 – 16:00 Uhr 

• Freitag: 07:30 – 14:00 Uhr 

Was bietet die Bibliothek? 

• Bücher ausleihen (Leihfrist: 3 Wochen) 

• Recherchieren und Lernen 

• Kopieren und Drucken (10 Cent pro Seite) 

• Computer-Arbeitsplätze nutzen 

• Laminieren und Binden (nach Absprache) 

mailto:s.brendemuehl@ess-hameln.de
mailto:c.schmieding@ess-hameln.de
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Kiosk 

Der Kiosk wird von Schülerinnen und Schülern betrieben und bietet gesunde Verpflegung an allen drei 

Standorten. 

Wasserspender 

An allen vier Standorten gibt es Wasserspender. Sie können sich kostenlos Trinkwasser mit oder ohne 

Sprudel abfüllen. 

6. Kontakt: Schulsekretariate 

Standort Kontakt 

Langer Wall 2, 31785 Hameln Tel: 05151/9378-0  
verwaltung.langerwall@ess-hameln.de  

Thibautstraße 11, 31787 Hameln Tel: 05151/40305-0 
verwaltung.thibaut@ess-hameln.de  

Mühlenstraße 16, 31785 Hameln Tel: 05151/878-80  
verwaltung.muehlenstr@ess-hameln.de  

 

Öffnungszeiten: Mo. – Do. 07:30 – 14:00 Uhr | Fr. 07:30 – 13:00 Uhr 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:verwaltung.langerwall@ess-hameln.de
mailto:verwaltung.thibaut@ess-hameln.de
mailto:verwaltung.muehlenstr@ess-hameln.de
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7. Die Abteilungen der Elisabeth-Selbert-

Schule 

Die ESS hat 9 Abteilungen mit unterschiedlichen Fachrichtungen: 

Abteilung Leitung | Kontakt 

Berufliches Gymnasium mit den Schwerpunkten 
▪ Gesundheit und Pflege 
▪ Ökotrophologie 
▪ Sozialpädagogik 
▪ Informationstechnik 
▪ Mechatronik 
▪ Gestaltungs- und Medientechnik 

▪ Wirtschaft 

Silke Bauch 
s.bauch@ess-hameln.de     

Agrarwirtschaft 

▪ Berufsfachschule Agrarwirtschaft 
▪ Berufsschule Landwirtschaft 
▪ Fachschule Agrarwirtschaft 

▪ Berufsschule Werker/-in im Gartenbau 

Dr. Janina Bobe 
j.bobe@ess-hameln.de     

Körperpflege 

▪ Berufsfachschule Kosmetik 
▪ Berufsschule Friseure 

Michaela Meineker 
 m.meinerker@ess-hameln.de   

Ernährungsgewerbe  

▪ Berufsschule Ernährungsgewerbe 

▪ BZ-Klassen Inklusion 

Ramona Kramer 
r.kramer@ess-hameln.de   

Berufseinstiegsschule Sprache und Integration Ramona Kramer 
r.kramer@ess-hameln.de   

Berufseinstiegsschule mit den Schwerpunkte: 
▪ Agrarwirtschaft 
▪ Gesundheit 
▪ Hauswirtschaft 
▪ Körperpflege 
▪  Lebensmittelhandwerk und Gastronomie 

▪ Sozialpädagogik 

Dr. Janina Bobe 
j.bobe@ess-hameln.de  

Fachoberschule mit den Schwerpunkten 
▪ Gesundheit/Pflege 
▪ Sozialpädagogik 
▪ Ernährung und Hauswirtschaft 

Dr. Janina Bobe 
j.bobe@ess-hameln.de  

Gesundheit, Pflege und therapeutische Berufe 

▪ Berufsfachschule Pflegeassistenz 
▪ Pflegefachassistenz ab 01.02.2027 
▪ Berufsfachschule Pflege 
▪ Berufsfachschule Physiotherapie 
▪ Berufsfachschule Ergotherapie 

▪ Berufsschule Medizinische und Zahnmedizinische 
Fachangestellte 

Wiebke Oppermann 
w.oppermann@ess-hameln.de  

Sozialpädagogik 
▪ Berufsfachschule Sozialpädagogik 
▪ Berufsfachschule Sozialpädagogische/r Assistent/in 
▪ Fachschule Sozialpädagogik 
▪ Fachschule Heilerziehungspflege 
▪ Fachschule Heilpädagogik 

Vera Kucz 
v.kucz@ess-hameln.de  

Kooperations- und Profilunterricht/ BFS Dual 
Gastronomie und Gesundheit/Pflege 

Steffen Schröder 
steffen.schroeder@ess-hameln.de  

mailto:s.bauch@ess-hameln.de
mailto:j.bobe@ess-hameln.de
mailto:m.meinerker@ess-hameln.de
mailto:r.kramer@ess-hameln.de
mailto:r.kramer@ess-hameln.de
mailto:j.bobe@ess-hameln.de
mailto:j.bobe@ess-hameln.de
mailto:w.oppermann@ess-hameln.de
mailto:v.kucz@ess-hameln.de
mailto:steffen.schroeder@ess-hameln.de
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Anhang: Weitere Informationen 

Hier finden Sie weitere Informationen, die weniger häufig benötigt werden, aber trotzdem wichtig sind. 

Schule ohne Rassismus – Schule mit Courage 

Die Elisabeth-Selbert-Schule verpflichtet sich zur Vielfalt und Verantwortung. Wir respektieren und 

fördern die Individualität jedes Menschen. Unser Titel verpflichtet uns, couragiert gegen Rassismus und 

Gewalt vorzugehen. 

Besonderes Profil der ESS 

• Deutscher Schulpreis 2017: Auszeichnung für besondere Leistungen 

• Europaschule: Zertifiziert für internationale Ausbildungskontakte 

• Daltonkonzept: Eigenverantwortliches und selbstbestimmtes Lernen 

• Schülerprojekte: Praktische Erfahrungen in allen Abteilungen 

• schule:global: Rezertifiziert für interkulturelle Bildung (2024) 

• AZAV-Zertifizierung für die Berufsfachschule Pflege und Sozialassistenz 

Elisabeth Selbert – Namensgeberin unserer Schule 
 

Elisabeth Selbert war Mitglied des Parlamentarischen Rates und trug maßgeblich zur Formulierung von 

Artikel 3 Absatz 2 des Grundgesetzes bei: "Männer und Frauen sind gleichberechtigt." Sie kämpfte für 

die Rechte von Frauen und setzte sich dafür ein, dass auch junge Menschen in demokratischen 

Prozessen mitarbeiten können. Seit 1999 trägt unsere Schule ihren Namen. 

Förderverein der Elisabeth-Selbert-Schule 
Der Förderverein unterstützt die Schule durch die Beschaffung von moderner Ausstattung (z.B. 

interaktive Whiteboards, Tablets) und die Finanzierung von Projekten. 

Kontakt über Schulsekretariat 

Schülervertretung (SV) 
Die Schülervertretung wird jeweils im September neu gewählt. Es gibt einen Schulsprecher und 

Standortsprecher für alle drei Standorte. Die SV setzt sich für eure Interessen ein! 

Ansprechpartner: Frau Busse und Frau Rabe SV-Betreuerinnen 

Produkte aus eigener Herstellung 
Schüler und Schülerinnen unserer Abteilungen stellen hochwertige Produkte her. Diese sind auf 

Anfrage erhältlich: 

Kontakt: Tel. 05151/403050 | produktion@ess-hameln.de  

Infektionsschutzgesetz 

Bitte beachten Sie: Wenn Sie an einer ansteckenden Erkrankung leiden, dürfen Sie die Schule nicht 

besuchen. Dies schützt Sie und andere. Informationen zum Vorgehen finden Sie in der vollständigen 

Schulordnung. Im Zweifelsfall: Arzt konsultieren und Schule benachrichtigen. 

mailto:produktion@ess-hameln.de
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Schulordnung 

Alle Regelungen zum Verhalten in der Schule, Unterrichtszeiten, Verhalten auf dem Schulgelände und 

Konsequenzen bei Verstößen finden Sie in der ausführlichen Schulordnung. Diese wird Ihnen 

vollständig zur Verfügung gestellt.  

Waffenerlass 
Es ist absolut verboten, Waffen, Munition, waffenähnliche Gegenstände oder Chemikalien in die Schule 

zu bringen. Dies ist ein ernsthaftes Vergehen und kann zu Ordnungsmaßnahmen und rechtlichen 

Konsequenzen führen. 

WLAN und digitale Mediennutzung 

Die Schule bietet kostenlosen WLAN-Zugang an. Die Nutzung ist an folgende Bedingungen geknüpft: 

• Einhaltung aller Gesetze (Urheberrecht, Jugendschutz, etc.) 

• Max. 2 Geräte pro Schüler/in möglich 

• WLAN-Zugang ist personenbezogen und nicht weiterzugeben 

• Jugendschutzfilter sind zu akzeptieren 

• Manipulationen führen zur Anzeige bei der Polizei 

Datenschutz 

Die Elisabeth-Selbert-Schule nimmt den Schutz Ihrer personenbezogenen Daten sehr ernst. Weitere 

Informationen zur Datenverarbeitung, Ihren Rechten und unserm Datenschutzbeauftragten finden Sie 

in der ausführlichen Datenschutzerklärung. 

Kontakt Datenschutzbeauftragter: Tim Steffens | datenschutz@ess-hameln.de  

 

 

--- 

Elisabeth-Selbert-Schule Hameln | www.ess-hameln.de | Stand: August 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:datenschutz@ess-hameln.de
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Schulordnung der Elisabeth-Selbert-Schule  
 

In unserer Schule bilden wir gemeinsam eine Lebens- und Lerngemeinschaft, in der alle Beteiligten für 

ein angenehmes Lernklima sorgen. Wir zeigen uns gegenseitige Achtung, Respekt und Toleranz sowie 

Freundlichkeit, Vertrauen und Wertschätzung. Dazu benötigen wir Regeln und Hinweise zur Einhaltung, 

die in dieser Schulordnung festgeschrieben sind.  

Diese Schulordnung fasst gesetzliche und vereinbarte Regeln zusammen, die für alle Mitglieder der 

Schulgemeinschaft gelten. Sie gilt in allen Einrichtungen und auf dem gesamten Schulgelände der 

Elisabeth-Selbert-Schule sowie den Anrainergrundstücken.  

1 Verhalten in der Schulgemeinschaft  

Um allen Lernenden einen möglichst erfolgreichen Schulbzw. Berufsabschluss zu ermöglichen und eine 

optimale Persönlichkeitsentwicklung zu bieten, wird an der ElisabethSelbert-Schule großer Wert auf 

Unterstützung und Beratung gelegt. Alle Lehrkräfte sowie das Beratungsteam stehen dafür zur 

Verfügung. Inklusion und Partizipation werden beachtet und umgesetzt. Im Sinne des eigenen 

Lernprozesses und unserer Schulentwicklung sind Rückmeldungen und konstruktive Kritik zu den 

Vorgängen an unserer Schule wichtig. Im Sinne des Beschwerdemanagements der Elisabeth-Selbert-

Schule werden Konflikte zwischen Lernenden und Lehrkräften konstruktiv von den Beteiligten geklärt.  

In ihrem Selbstverständnis distanzieren sich alle Mitglieder der Schulgemeinschaft von jeglicher 

Gewaltausübung. Sie sind sich einig, dass die Ausübung von Gewalt in jeder Form und Foto: Max 

Lautenschläger 14 das Mitbringen von Waffen, Munition und vergleichbaren Gegenständen sowie von 

Chemikalien in Schulen untersagt sind. Der „Waffenerlass“ ist Bestandteil dieser Schulordnung (siehe 

Anlage). Alkohol-, Zigaretten- (einschließlich E-Zigaretten), und Drogenkonsum jeglicher Art sind in den 

Schulgebäuden und auf dem gesamten Schulgelände verboten. Für persönliche Wertsachen, die 

abhandenkommen, wird nicht gehaftet.  

Unsere Schule ist ein öffentlicher Ort, in dem auf das berufliche Leben und das Verhalten in unserer 

Gesellschaft vorbereitet wird. Das erfordert von allen Beteiligten ein passendes Auftreten und eine 

angemessene Kleidung. Diese Kleidung unterscheidet sich deutlich von Freizeitkleidung, z. B. sind tiefes 

Dekolleté, Bauch und Po bedeckt. Eine Bekleidung ist frei von Aufdrucken, die Rassismus, Sexismus, 

Drogen oder Gewalt verherrlichen. Mit unserer Kleidung zeigen wir gegenseitigen Respekt und 

Wertschätzung.  

Um einen reibungslosen Ablauf des Schulalltags zu gewährleisten, sind jegliche Änderungen 

persönlicher Daten (Name, Wohnungswechsel, geänderte Telefonnummern, Wechsel des 

Ausbildungsbetriebs, usw.) dem Sekretariat und der Klassenlehrkraft bzw. der Tutorin/dem Tutor 

unverzüglich schriftlich mitzuteilen.  

2 Verhalten im Unterricht bzw. im Schulalltag  
Inhalt, Planung und Gestaltung des Unterrichts sowie die Grundsätze der Leistungsbewertung werden 

den Klassen erläutert. Während der Unterrichtszeiten nehmen die Lernenden aktiv am Unterricht teil und 

erscheinen pünktlich und regelmäßig. Allgemein ist verabredet, das Essen während des Unterrichtes zu 

unterlassen. Bei besonderen Anlässen entscheiden die Lehrkräfte darüber, ob ein Abweichen von der 

Regel pädagogisch vertretbar ist. Individuell abgesprochene Klassenregeln sind verbindlich. Ist eine 



9 
 

Lehrkraft nach zehn Minuten nicht zum Unterricht erschienen, informiert die Klassensprecherin bzw. der 

Klassensprecher das Sekretariat.  

Die Schüler:innen informieren über die Homepage bei Unterrichtsversäumnissen unverzüglich die 

Schule und begründen ihr Fehlen schriftlich innerhalb von drei Tagen bei der Klassenlehrkraft bzw. der 

Tutor*in. Sie sind verpflichtet - in besonders pädagogisch begründeten Fällen - eine ärztliche 

Bescheinigung vorzulegen. Unentschuldigtes Fehlen muss als Leistungsverweigerung gewertet werden. 

In eigenem Interesse besteht die Pflicht, verpassten Unterrichtsstoff eigenständig nachzuholen und sich 

bei versäumten Klassenarbeiten oder anderen Leistungsnachweisen selbstständig um einen 

Nachholtermin bei der Lehrkraft zu bemühen. Arztbesuche und Behördengänge sind grundsätzlich in die 

unterrichtsfreie Zeit zu legen.  

Vorhersehbare Fehlzeiten erfordern einen rechtzeitigen schriftlichen Beurlaubungsantrag, in der Regel 

zwei Wochen vorher. Bei bis zu zwei Tagen ist die Klassenlehrkraft bzw. der/die Tutor:in für die 

Beurlaubung zuständig. Darüber hinausgehende Beurlaubungen kann nur die Schulleitung genehmigen. 

Im Bereich der dualen Ausbildung ist der Urlaub i. d. R. in die Ferienzeit zu legen.  

Der Umgang mit digitalen Medien ist einer gesonderten Nutzungsordnung geregelt. Insbesondere 

bleiben alle elektronischen Geräte (z. B. Handys, Smartphones, Tablets usw.) in der Unterrichtszeit und 

bei Klausuren/Prüfungen ausgeschaltet. Nur auf besondere Anweisung der Lehrkraft ist eine Nutzung zu 

Unterrichtszwecken erlaubt. Bei Regelverstoß legt der/die betroffene Schüler:in das Gerät bis zum 

Stundenende ausgeschaltet auf das Lehrerpult.  

Unerlaubte Aufnahmen in Bild und Ton stellen einen Eingriff in die Persönlichkeitsrechte dar und sind 

daher sofort zu löschen. Falls der/die Schüler:in der Aufforderung nicht nachkommt, 15 erfolgen die unter 

Punkt 4 genannten Konsequenzen. Die „Einwilligungserklärung zur Veröffentlichung von Bildern, Fotos 

und Texten“ und die Bestätigung der Kenntnisnahme der „Nutzungsregelung für digitale Medien" sind 

der Schulordnung beigefügt (siehe Anlage).  

Für den Aufenthalt in den Pausen stehen die Cafeteria, der Schulhof und die Pausenhalle (je nach 

Standort) zur Verfügung, in der unterrichtsfreien Zeit können auch die Bibliothek und 

Schülerarbeitsräume genutzt werden. Schüler:innen sind bei Schulunfällen versichert.  

Bei Ausbruch eines Feuers oder in anderen Notfällen ist der Notfallplan zu beachten. Den Anweisungen 

der Lehrkräfte ist Folge zu leisten.  

3 Verhalten auf dem Schulgelände  

Es ist darauf zu achten, Räume und Inventar pfleglich zu behandeln, ordentlich und sauber zu verlassen 

und gemeinsam ansprechend zu gestalten. Zu einer angenehmen Lernumgebung gehört das Vermeiden 

von Müll und Schmutz. Der unvermeidliche Müll wird in die dafür vorgesehenen Abfallsysteme sortiert. 

Klassenweise helfen die Schüler*innen bei der Reinigung der Klassenräume und des Schulgeländes und 

der Anrainergrundstücke (Reinigungsplan der einzelnen Standorte).  

Für Fahrradfahrer:innen befinden sich Fahrradständer auf den einzelnen Schulgeländen bzw. vor dem 

Schulgebäude. Autofahrer:innen nutzen die Parkplatzmöglichkeiten im öffentlichen Straßenraum. Das 

Parken auf schuleigenem Gelände ist nicht gestattet (Ausnahme: Parkplatz an der Maschinenhalle/ 

Brösselweg).  



10 
 

4 Nichteinhaltung der Schulordnung  

Bei Nichteinhaltung der Schulordnung werden erzieherische Maßnahmen angewandt. Dieses kann bei 

schwerwiegenden Verstößen zu Ordnungsmaßnahmen bis hin zu Strafanzeigen führen.  

5 Schlussbemerkungen  

Diese Schulordnung fügt sich in das allgemeine Rechtssystem der Bundesrepublik Deutschland ein und 

wird insbesondere durch den Waffenerlass, den Sporterlass sowie andere einschlägige Erlasse des 

Schulrechts ergänzt.  

Die Schulordnung wurde von der Gesamtkonferenz der ElisabethSelbert-Schule am 11.03.2019 

beschlossen und tritt zum Schuljahr 2019/2020 in Kraft. Sie wird regelmäßig durch die Gesamtkonferenz 

evaluier 

 

 

 


