Elisabeth-Selbert-Schule

Berufsbildende Schulen des
Landkreises Hameln-Pyrmont

Informationen zum Schulstart

,Die Wurde des Menschen ist
unantastbar*

Liebe Schulerinnen und Schiler,

willkommen an der Elisabeth-Selbert-Schule! Diese Broschiire enthalt alle
wichtigen Informationen, die Sie zum Start ins Schuljahr bendétigen. Sie finden
hier Kontaktdaten, Regelungen und Hilfsangebote auf einen Blick.



Schnelleinstieg

Wichtigste Kontakte und Informationen:

Information Kontakt / Details
Hauptstandort Langer Wall 2, 31785 Hameln
Weitere Standorte ThibautstraRe 11

Brosselweg 12
Muhlenstral3e 16

Minsterkirchhof 6
Telefon (Langer Wall) 05151 / 93780
Telefon (ThibautstralRe) 05151 / 403050
Telefon (Muhlenstraf3e) 05151- 878-980
Homepage www.ess-hameln.de
Instagram @ess.hameln

1. Die wichtigsten Regeln

An unserer Schule bilden wir gemeinsam eine Lern- und Lebensgemeinschaft. Um das zu ermdglichen,
gelten einige grundlegende Regeln fir alle:

e Achtung, Respekt und Toleranz: Gegenseitige Hoflichkeit und Wertschétzung
e Sicherheit: Keine Waffen, Drogen oder Alkohol auf dem Schulgeléande

¢ Anwesenheit: Punktlichkeit und regelmafiger Unterrichtsbesuch sind wichtig
o Krankmeldung: Melden Sie sich Uber die Homepage ab

e Pausen: Nutzen Sie Cafeteria, Schulhof und Pausenhalle

¢ Digitale Gerate: Handys bleiben wahrend des Unterrichts ausgeschaltet

2. Krankmeldung

Wenn Sie krank sind, melden Sie sich bitte iber die Homepage ab. Sie finden dort den Menipunkt
.Krankmeldung". lhre Meldung wird automatisch an Ihre Klassenlehrkraft weitergeleitet.

3. Digitale Kommunikation und Schulportal

Die Kommunikation lauft Gber das Schulportal portal.hapy.schule.

Was Sie im Portal finden:

e Stundenplane und Vertretungsplane

¢ Kommunikation mit Lehrkraften und Mitschilern
e Aufgaben und Materialien

e Aktuelle Schulinformationen



4. Hilfen und Beratung an der ESS

Sie haben Sorgen, Probleme oder Fragen? An unserer Schule haben Sie Unterstitzung:

Beratungsteam
Das Beratungsteam bietet freiwillige und vertrauliche Gesprache an (alle Gesprachsinhalte unterliegen
der Schweigepflicht):

Name Rolle Kontakt Telefon

Conny Gutsche Beratungslehrerin E-Mail im Portal 0176 - 55228409
Corinna Schmieding Sozialarbeiterin E-Mail im Portal 05151 - 937717
Michael Frey Berufsschuldiakon E-Mail im Portal 0160 - 8472122
Dietlind Quandt Beratungslehrerin E-Mail im Portal 0170 - 75104845
Sylvia Brendemihl Sozialarbeiterin E-Mail im Portal 05151 - 93771

Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter
Unsere Schulsozialarbeiter unterstiitzen Sie bei Fragen zum Schulalltag, zur Ausbildung oder zu
persdnlichen Themen:

e Sylvia Brendemuhl — Standort Langer Wall - s.brendemuehl@ess-hameln.de
e Corinna Schmieding — Standort Langer Wall - c.schmieding@ess-hameln.de

Individualférderung

Wenn Sie Unterstitzung beim Lernen benétigen, bieten wir in Absprache mit dem Organisationsteam
Forderangebote in unterschiedlichen Schwerpunkten an. Sprechen Sie dazu gerne lhre
Klassenlehrkraft an.

5. Services und Angebote

Bibliothek (Standort Langer Wall)
Offnungszeiten:

e Montag — Donnerstag: 07:30 — 16:00 Uhr
e Freitag: 07:30 — 14:00 Uhr

Was bietet die Bibliothek?

e Bucher ausleihen (Leihfrist: 3 Wochen)

e Recherchieren und Lernen

e Kopieren und Drucken (10 Cent pro Seite)
o Computer-Arbeitsplatze nutzen

e Laminieren und Binden (nach Absprache)
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Kiosk
Der Kiosk wird von Schuilerinnen und Schiilern betrieben und bietet gesunde Verpflegung an allen drei

Standorten.

Wasserspender
An allen vier Standorten gibt es Wasserspender. Sie kdnnen sich kostenlos Trinkwasser mit oder ohne

Sprudel abfullen.

6. Kontakt: Schulsekretariate

Standort Kontakt

Langer Wall 2, 31785 Hameln Tel: 05151/9378-0
verwaltung.langerwall@ess-hameln.de

Thibautstrafle 11, 31787 Hameln Tel: 05151/40305-0
verwaltung.thibaut@ess-hameln.de

MuhlenstraRe 16, 31785 Hameln Tel: 05151/878-80
verwaltung.muehlenstr@ess-hameln.de

Offnungszeiten: Mo. — Do. 07:30 — 14:00 Uhr | Fr. 07:30 — 13:00 Uhr



mailto:verwaltung.langerwall@ess-hameln.de
mailto:verwaltung.thibaut@ess-hameln.de
mailto:verwaltung.muehlenstr@ess-hameln.de

7. Die Abteilungen der Elisabeth-Selbert-

Schule

Die ESS hat 9 Abteilungen mit unterschiedlichen Fachrichtungen:

Abteilung

Leitung | Kontakt

Berufliches Gymnasium mit den Schwerpunkten
=  Gesundheit und Pflege

Okotrophologie

Sozialpédagogik

Informationstechnik

Mechatronik

Gestaltungs- und Medientechnik

Wirtschaft

Silke Bauch
s.bauch@ess-hameln.de

Agrarwirtschaft

=  Berufsfachschule Agrarwirtschaft
=  Berufsschule Landwirtschaft

=  Fachschule Agrarwirtschaft

= Berufsschule Werker/-in im Gartenbau

Dr. Janina Bobe
j.bobe@ess-hameln.de

Korperpflege
= Berufsfachschule Kosmetik
= Berufsschule Friseure

Michaela Meineker
m.meinerker@ess-hameln.de

Erndhrungsgewerbe

=  Berufsschule Erndhrungsgewerbe
=  BZ-Klassen Inklusion

Ramona Kramer
r.kramer@ess-hameln.de

Berufseinstiegsschule Sprache und Integration

Ramona Kramer
r.kramer@ess-hameln.de

Berufseinstiegsschule mit den Schwerpunkte:
= Agrarwirtschaft

Gesundheit

Hauswirtschaft

Korperpflege

Lebensmittelhandwerk und Gastronomie

= Sozialpadagogik

Dr. Janina Bobe
j.bobe@ess-hameln.de

Fachoberschule mit den Schwerpunkten
=  Gesundheit/Pflege
=  Sozialpadagogik
=  Erndhrung und Hauswirtschaft

Dr. Janina Bobe
j.bobe@ess-hameln.de

Gesundheit, Pflege und therapeutische Berufe

Berufsfachschule Pflegeassistenz
Pflegefachassistenz ab 01.02.2027
Berufsfachschule Pflege

Berufsfachschule Physiotherapie
Berufsfachschule Ergotherapie

Berufsschule Medizinische und Zahnmedizinische
Fachangestellte

Wiebke Oppermann
w.oppermann@ess-hameln.de

Sozialpadagogik
= Berufsfachschule Sozialpddagogik
= Berufsfachschule Sozialpadagogische/r Assistent/in
®=  Fachschule Sozialpadagogik
®  Fachschule Heilerziehungspflege
® Fachschule Heilpadagogik

Vera Kucz
v.kucz@ess-hameln.de

Kooperations- und Profilunterricht/ BFS Dual
Gastronomie und Gesundheit/Pflege

Steffen Schroder
steffen.schroeder@ess-hameln.de
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Anhang: Weitere Informationen

Hier finden Sie weitere Informationen, die weniger haufig benotigt werden, aber trotzdem wichtig sind.

Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage

Die Elisabeth-Selbert-Schule verpflichtet sich zur Vielfalt und Verantwortung. Wir respektieren und
fordern die Individualitat jedes Menschen. Unser Titel verpflichtet uns, couragiert gegen Rassismus und
Gewalt vorzugehen.

Besonderes Profil der ESS

e Deutscher Schulpreis 2017: Auszeichnung fur besondere Leistungen

e Europaschule: Zertifiziert fir internationale Ausbildungskontakte

o Daltonkonzept: Eigenverantwortliches und selbstbestimmtes Lernen

e Schulerprojekte: Praktische Erfahrungen in allen Abteilungen

e schule:global: Rezertifiziert fur interkulturelle Bildung (2024)

o AZAV-Zertifizierung fur die Berufsfachschule Pflege und Sozialassistenz

Elisabeth Selbert — Namensgeberin unserer Schule

Elisabeth Selbert war Mitglied des Parlamentarischen Rates und trug mafRgeblich zur Formulierung von
Artikel 3 Absatz 2 des Grundgesetzes bei: "Manner und Frauen sind gleichberechtigt." Sie kAmpfte fir
die Rechte von Frauen und setzte sich daflr ein, dass auch junge Menschen in demokratischen
Prozessen mitarbeiten kdnnen. Seit 1999 tragt unsere Schule ihren Namen.

Forderverein der Elisabeth-Selbert-Schule
Der Forderverein unterstitzt die Schule durch die Beschaffung von moderner Ausstattung (z.B.
interaktive Whiteboards, Tablets) und die Finanzierung von Projekten.

Kontakt Uber Schulsekretariat

Schulervertretung (SV)
Die Schulervertretung wird jeweils im September neu gewabhlt. Es gibt einen Schulsprecher und
Standortsprecher fiir alle drei Standorte. Die SV setzt sich fur eure Interessen ein!

Ansprechpartner: Frau Busse und Frau Rabe SV-Betreuerinnen

Produkte aus eigener Herstellung
Schuler und Schulerinnen unserer Abteilungen stellen hochwertige Produkte her. Diese sind auf
Anfrage erhdltlich:

Kontakt: Tel. 05151/403050 | produktion@ess-hameln.de

Infektionsschutzgesetz

Bitte beachten Sie: Wenn Sie an einer ansteckenden Erkrankung leiden, dirfen Sie die Schule nicht
besuchen. Dies schitzt Sie und andere. Informationen zum Vorgehen finden Sie in der vollstandigen
Schulordnung. Im Zweifelsfall: Arzt konsultieren und Schule benachrichtigen.
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Schulordnung

Alle Regelungen zum Verhalten in der Schule, Unterrichtszeiten, Verhalten auf dem Schulgelédnde und
Konsequenzen bei Versto3en finden Sie in der ausfihrlichen Schulordnung. Diese wird Ihnen
vollstandig zur Verfigung gestellt.

Waffenerlass

Es ist absolut verboten, Waffen, Munition, waffendhnliche Gegenstéande oder Chemikalien in die Schule
zu bringen. Dies ist ein ernsthaftes Vergehen und kann zu Ordnungsmafinahmen und rechtlichen
Konsequenzen flihren.

WLAN und digitale Mediennutzung
Die Schule bietet kostenlosen WLAN-Zugang an. Die Nutzung ist an folgende Bedingungen geknupft:

¢ Einhaltung aller Gesetze (Urheberrecht, Jugendschutz, etc.)
e Max. 2 Gerate pro Schiuler/in mdglich

o WLAN-Zugang ist personenbezogen und nicht weiterzugeben
e Jugendschutzfilter sind zu akzeptieren

e Manipulationen fiihren zur Anzeige bei der Polizei

Datenschutz

Die Elisabeth-Selbert-Schule nimmt den Schutz Ihrer personenbezogenen Daten sehr ernst. Weitere
Informationen zur Datenverarbeitung, Ihren Rechten und unserm Datenschutzbeauftragten finden Sie
in der ausfuhrlichen Datenschutzerklarung.

Kontakt Datenschutzbeauftragter: Tim Steffens | datenschutz@ess-hameln.de

Elisabeth-Selbert-Schule Hameln | www.ess-hameln.de | Stand: August 2026
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Schulordnung der Elisabeth-Selbert-Schule

In unserer Schule bilden wir gemeinsam eine Lebens- und Lerngemeinschaft, in der alle Beteiligten fur
ein angenehmes Lernklima sorgen. Wir zeigen uns gegenseitige Achtung, Respekt und Toleranz sowie
Freundlichkeit, Vertrauen und Wertschatzung. Dazu bend6tigen wir Regeln und Hinweise zur Einhaltung,
die in dieser Schulordnung festgeschrieben sind.

Diese Schulordnung fasst gesetzliche und vereinbarte Regeln zusammen, die fiir alle Mitglieder der
Schulgemeinschaft gelten. Sie gilt in allen Einrichtungen und auf dem gesamten Schulgeléande der
Elisabeth-Selbert-Schule sowie den Anrainergrundstiicken.

1 Verhalten in der Schulgemeinschaft

Um allen Lernenden einen mdoglichst erfolgreichen Schulbzw. Berufsabschluss zu ermdglichen und eine
optimale Persdnlichkeitsentwicklung zu bieten, wird an der ElisabethSelbert-Schule grofzer Wert auf
Unterstitzung und Beratung gelegt. Alle Lehrkrafte sowie das Beratungsteam stehen daflr zur
Verfiigung. Inklusion und Partizipation werden beachtet und umgesetzt. Im Sinne des eigenen
Lernprozesses und unserer Schulentwicklung sind Riuckmeldungen und konstruktive Kritik zu den
Vorgangen an unserer Schule wichtig. Im Sinne des Beschwerdemanagements der Elisabeth-Selbert-
Schule werden Konflikte zwischen Lernenden und Lehrkraften konstruktiv von den Beteiligten geklart.

In ihrem Selbstverstéandnis distanzieren sich alle Mitglieder der Schulgemeinschaft von jeglicher
Gewaltauslibung. Sie sind sich einig, dass die Ausiibung von Gewalt in jeder Form und Foto: Max
Lautenschlager 14 das Mitbringen von Waffen, Munition und vergleichbaren Gegensténden sowie von
Chemikalien in Schulen untersagt sind. Der ,Waffenerlass® ist Bestandteil dieser Schulordnung (siehe
Anlage). Alkohol-, Zigaretten- (einschlieR3lich E-Zigaretten), und Drogenkonsum jeglicher Art sind in den
Schulgebduden und auf dem gesamten Schulgel&dnde verboten. Fir personliche Wertsachen, die
abhandenkommen, wird nicht gehaftet.

Unsere Schule ist ein offentlicher Ort, in dem auf das berufliche Leben und das Verhalten in unserer
Gesellschaft vorbereitet wird. Das erfordert von allen Beteiligten ein passendes Auftreten und eine
angemessene Kleidung. Diese Kleidung unterscheidet sich deutlich von Freizeitkleidung, z. B. sind tiefes
Dekolleté, Bauch und Po bedeckt. Eine Bekleidung ist frei von Aufdrucken, die Rassismus, Sexismus,
Drogen oder Gewalt verherrlichen. Mit unserer Kleidung zeigen wir gegenseitigen Respekt und
Wertschatzung.

Um einen reibungslosen Ablauf des Schulalltags zu gewahrleisten, sind jegliche Anderungen
personlicher Daten (Name, Wohnungswechsel, geanderte Telefonnummern, Wechsel des
Ausbildungsbetriebs, usw.) dem Sekretariat und der Klassenlehrkraft bzw. der Tutorin/dem Tutor
unverziglich schriftlich mitzuteilen.

2 Verhalten im Unterricht bzw. im Schulalltag

Inhalt, Planung und Gestaltung des Unterrichts sowie die Grundsatze der Leistungsbewertung werden
den Klassen erlautert. Wahrend der Unterrichtszeiten nehmen die Lernenden aktivam Unterricht teil und
erscheinen punktlich und regelmafig. Allgemein ist verabredet, das Essen wéhrend des Unterrichtes zu
unterlassen. Bei besonderen Anlassen entscheiden die Lehrkrafte dartiber, ob ein Abweichen von der
Regel padagogisch vertretbar ist. Individuell abgesprochene Klassenregeln sind verbindlich. Ist eine
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Lehrkraft nach zehn Minuten nicht zum Unterricht erschienen, informiert die Klassensprecherin bzw. der
Klassensprecher das Sekretariat.

Die Schiler:innen informieren Uber die Homepage bei Unterrichtsversdumnissen unverzuglich die
Schule und begriinden ihr Fehlen schriftlich innerhalb von drei Tagen bei der Klassenlehrkraft bzw. der
Tutor*in. Sie sind verpflichtet - in besonders pé&dagogisch begriindeten Fallen - eine &rztliche
Bescheinigung vorzulegen. Unentschuldigtes Fehlen muss als Leistungsverweigerung gewertet werden.
In eigenem Interesse besteht die Pflicht, verpassten Unterrichtsstoff eigenstandig nachzuholen und sich
bei versdumten Klassenarbeiten oder anderen Leistungsnachweisen selbststandig um einen
Nachholtermin bei der Lehrkraft zu bemiihen. Arztbesuche und Behdrdengange sind grundsatzlich in die
unterrichtsfreie Zeit zu legen.

Vorhersehbare Fehlzeiten erfordern einen rechtzeitigen schriftichen Beurlaubungsantrag, in der Regel
zwei Wochen vorher. Bei bis zu zwei Tagen ist die Klassenlehrkraft bzw. der/die Tutor:in fur die
Beurlaubung zustandig. Dartber hinausgehende Beurlaubungen kann nur die Schulleitung genehmigen.
Im Bereich der dualen Ausbildung ist der Urlaub i. d. R. in die Ferienzeit zu legen.

Der Umgang mit digitalen Medien ist einer gesonderten Nutzungsordnung geregelt. Insbesondere
bleiben alle elektronischen Gerate (z. B. Handys, Smartphones, Tablets usw.) in der Unterrichtszeit und
bei Klausuren/Priifungen ausgeschaltet. Nur auf besondere Anweisung der Lehrkraft ist eine Nutzung zu
Unterrichtszwecken erlaubt. Bei Regelverstold legt der/die betroffene Schiler:in das Gerét bis zum
Stundenende ausgeschaltet auf das Lehrerpult.

Unerlaubte Aufnahmen in Bild und Ton stellen einen Eingriff in die Persénlichkeitsrechte dar und sind
daher sofort zu I6schen. Falls der/die Schuler:in der Aufforderung nicht nachkommt, 15 erfolgen die unter
Punkt 4 genannten Konsequenzen. Die ,Einwilligungserklarung zur Veréffentlichung von Bildern, Fotos
und Texten und die Bestatigung der Kenntnisnahme der ,Nutzungsregelung fur digitale Medien" sind
der Schulordnung beigefiigt (siehe Anlage).

Fiar den Aufenthalt in den Pausen stehen die Cafeteria, der Schulhof und die Pausenhalle (je nach
Standort) zur Verfigung, in der unterrichtsfreien Zeit koénnen auch die Bibliothek und
Schulerarbeitsraume genutzt werden. Schiler:innen sind bei Schulunféallen versichert.

Bei Ausbruch eines Feuers oder in anderen Notfallen ist der Notfallplan zu beachten. Den Anweisungen
der Lehrkréafte ist Folge zu leisten.

3 Verhalten auf dem Schulgeléande

Es ist darauf zu achten, Raume und Inventar pfleglich zu behandeln, ordentlich und sauber zu verlassen
und gemeinsam ansprechend zu gestalten. Zu einer angenehmen Lernumgebung gehort das Vermeiden
von Mull und Schmutz. Der unvermeidliche Mill wird in die dafiir vorgesehenen Abfallsysteme sortiert.
Klassenweise helfen die Schiler*innen bei der Reinigung der Klassenrdume und des Schulgelandes und
der Anrainergrundstticke (Reinigungsplan der einzelnen Standorte).

Fur Fahrradfahrer:innen befinden sich Fahrradstander auf den einzelnen Schulgelanden bzw. vor dem
Schulgeb&ude. Autofahrer:innen nutzen die Parkplatzmoglichkeiten im 6ffentlichen StraRenraum. Das
Parken auf schuleigenem Gelande ist nicht gestattet (Ausnahme: Parkplatz an der Maschinenhalle/
Brosselweg).



4 Nichteinhaltung der Schulordnung

Bei Nichteinhaltung der Schulordnung werden erzieherische MaRnahmen angewandt. Dieses kann bei
schwerwiegenden Verst63en zu Ordnungsmafinahmen bis hin zu Strafanzeigen fiihren.

5 Schlussbemerkungen

Diese Schulordnung fligt sich in das allgemeine Rechtssystem der Bundesrepublik Deutschland ein und
wird insbesondere durch den Waffenerlass, den Sporterlass sowie andere einschlagige Erlasse des
Schulrechts ergénzt.

Die Schulordnung wurde von der Gesamtkonferenz der ElisabethSelbert-Schule am 11.03.2019

beschlossen und tritt zum Schuljahr 2019/2020 in Kraft. Sie wird regelmafig durch die Gesamtkonferenz
evaluier
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